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|. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

SWIETOKRZYSKIE SPOLECZNE TOWARZYSTWO OSWIATOWE

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo SWIETOKRZYSKIE

Powiat M. KIELCE

Gmina M. KIELCE

Ulica ALEJA IX WIEKOW KIELC

Nr domu 15

Nr lokalu

Miejscowos¢ KIELCE Kod pocztowy 25-516

Poczta KIELCE

Nr telefonu 41 361 33 55

Nr faksu 41 361 33 55

E-mail SEKRETARIAT@SPOLECZNA.EDU.PL]

Strona www SPOLECZNA.EDU.PL

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze
Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku | 2006-04-19
publicznego
5. Numer REGON 29051463600000 6. Numer KRS 0000048926
Imie i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS
JOANNA CZERWIK- .
MARCINKOWSKA PREZES X takO nie
URSZULA SWIATEK V-CE PREZES X takO nie
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizaciji O ni
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ANETA WYCHOWANIEC CZLONEK ZARZADU X tak nie
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzgdzajgcego)
CZLONEK ZARZADU
PAWEL WALCZYSZYN A X takO nie
SEKRETRAZ
MICHAL. POBORSKI X takO nie
ELIZA ADAMCZYK - CZtONEK ZARZADU % kO nie
KOZUBEK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji | JOANNA KOBOS -SABAT CZLONEK KOMISJI X tak O nie
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji CZ;OEI\\:\IIEIEYK\](’)\II\%]SJI
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub .
nadzoru) KATRZYNA KOWALEWSKA REWIZYJINEJ X takO nie
CZLONEK KOMISJI .
PIOTR DUDZIC REWIZYINE] X tak O nie




9. Cele statutowe organizacji
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem SSTO jest wyzwalanie i wspieranie inicjatyw spotecznych zmierzajgcych
do wzbogacenia mozliwo$ci edukacji i wychowania dzieci, mtodziezy i
dorostych.

10. Sposob realizacji celéw statutowych
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizaciji)

Swietokrzyskie Spoteczne Towarzystwo O$wiatowe jest organem
prowadzacym I Spoteczne Przedszkole im. M. Reja w Kielcach
oraz Zespot Szkot Spotecznych im. M. Reja w Kielcach w sktad
ktorego wchodzg I Spoteczna Szkota Podstawowa i1 I Spoteczne
Gimnazjum. Na dzien 31.12.2015r. liczba uczniéw szkoty
podstawowej wynosita 284 ucznioéw, liczba uczniow gimnazjum
wynosita 80 ucznidw, a liczba dzieci w przedszkolu wynosit 53
dzieci. W ramach naszej dziatalnosci zapewniamy:
o realizacj¢ starannie dobranych programéw nauczania
I wychowania zgodnie
z obowigzujacym prawem oswiatowym i przyjetymi przez
szkote standardami uwzgledniajacymi nowa podstawe

programowa,

o nauke¢ w kameralnej atmosferze w grupach liczacych do 20
uczniow,

o opieke pedagogiczng 1 merytoryczng sprawowang przez
wykwalifikowanych, doswiadczonych i przyjaznych

dziecku pedagogow,

o zwigkszony wymiar zaje¢ na kazdym szczeblyl
edukacyjnym, ktory umozliwi ugruntowanie wiedzysl
1 lepsze przygotowanie do zewngtrznych sprawdzianow,

e wysoki poziom nauczania, potwierdzony wynikami
zewngtrznych sprawdziandw:

o indywidualizacj¢ nauczania, ktora daje kazdemu dzieckuyl
szans¢ odniesienia sukcesu na miar¢ jego mozliwosci,

o opieke psychologiczng, logopedyczng, medyczng oraz
opieke terapeuty Integracji Sensorycznej.

Oferujemy wiele nietypowych rozwigzan pedagogicznych,
proponujemy szeroki wachlarz zaje¢ pozalekcyjnych:

e szeroka oferte¢ zaje¢ pozalekcyjnych: szkolny zespol
wokalny ,,Camerata”, szkolny zespdt taneczny ,, Twister”,
grupa teatralna ,,Ars”, warsztaty ceramiczne, nauka przez
doswiadczenie, judo, akrobatyka, tenis, szachy,
matematyczne tamiglowki, gry
1 zabawy z tablicg interaktywna,

e Dbogatg ofert¢ kot przedmiotowych dla uczniéw chcacych
pogtebi¢ 1 rozwing¢ swoja wiedze (kolo: matematyczne,
przyrodnicze, jezyka  angielskiego,  niemieckiego,
wloskiego, plastyczne, informatyczne, biblioteczne),

o zrbZnicowane zajecia sportowe: basen, gimnastykal
korekcyjna, taniec towarzyski, zajecia rekreacyjno-
sportowe na terenie szkoly, judo, akrobatyka, tenis,
,,szkotka narciarska”, piesze wedrowki-rajdy, wycieczki

turystyczno-krajoznawcze,




nauke jezykow obcych (ze zwigkszonym wymiarem|
godzin): od oddziatu przedszkolnego jezyka angielskiego,
od klasy IIl szkoty podstawowej jezyka niemieckiego;
dodatkowo  organizowane s3 zajecia z  jezykal
hiszpanskiego, wloskiego organizacje licznych wyjs¢ do
teatru, muzeum, Kina, galerii, filharmonii itp. w celu
pobudzenia wyobrazni i odkrywania wtasnej wrazliwos$ci
poprzez kontakt ze sztuka w ISSP

organizacj¢ wycieczek przedmiotowych, ,,zielonych
szkot”,

atrakcyjny program imprez kulturalnych w trakcie roku
szkolnego:  konkurséw,  uroczystosci  klasowych,
szkolnych, Koncertu Wigilijnego,

nauke jezyka angielskiego, niemieckiego.

Dbamy o wszechstronny rozwoj fizyczny i artystyczny
naszych uczniéw. Nasze dzieci chetnie uczestnicza

w spektaklach Teatru Lalki i Aktora Kubus, Tetrze

im. S Zeromskiego, Kieleckim Teatrze Tanca. Czesto
wyjezdzamy do Warszawy na premierowe spektakle
Teatru Roma. Kazdy przechodzi kurs tanca towarzyskiego
i narodowego, zdobywa umiejetnosci z judo, tenisa
ziemnego, stotowego, plywania. Organizujemy rowniez
zajecia fitness, Nordic Walking, dzigki czemu
nieprzerwalnie jeste§my aktywni fizycznie. Tradycja
naszej szkoly  sa organizowane zawody gimnastyczne,
wyjazdy na obozy narciarskie, zielone szkoty i rajdy
rowerowe. Spiewa¢ kazdy moze na zajeciach zespotu
wokalnego CAMERATA. Dzieci ch¢tnie biorg udziat w
pracach kota plastycznego, zespotu tanecznego TWISTER
1 warsztatow ceramicznych. Nasze dzieci uczg si¢ jezyka
angielskiego od oddziatu przedszkolnego, aod klasy IV
rowniez niemieckiego. Mata liczebno$¢ klas pozwala
wypracowa¢ doskonale efekty nauczania. Efektem naszej
pracy sa koncerty realizowane w Wojewo6dzkim Domu
Kultury , Seminarium Duchownym, uroczysto$ci szkolne
kiermasze, wystawy, wernisaze prac naszych
podopiecznych. Uczen naszej szkoly to cztowiek wrazliwy
- aktywnie uczestniczy w akcjach charytatywnych tj.
WOSP, Szlachetna Paczka. Od wielu lat wspotpracujemy z
Domem Pomocy Spotecznej w Zgorsku.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego




1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Swietokrzyskie Spoteczne Towarzystwo O$wiatowe jest organem prowadzgcym | Spoteczne

Przedszkole im. M. Reja w Kielcach oraz Zespét Szkét Spotecznych im. M. Reja w Kielcach,

w skiad ktérego wchodzg | Spoteczna Szkota Podstawowa i | Spoteczne Gimnazjum.

\W okresie sprawozdawczym, zgodnie z tradycjg podjelismy sie:

- organizacji VI Gimnazjalnych Zawodéw Gimnastycznych,

- organizaciji IX Kieleckich Igrzysk Matematycznych Szkét Podstawowych oraz VI
Igrzysk Matematycznych Szkét Gimnazjalnych,

- organizacji XV Miejskiego Konkursu Ortograficznego dla uczniéw klas 3 SP,

- organizaciji VIl Miejskiego Konkursu Fotograficznego dla uczniéw SP i Gimnazjow,

- organizacji IX Festiwalu Piosenki dla Przedszkolakéw,

- organizaciji lll mistrzostw w szachach ISSP.

1. | Spoteczna Szkota Podstawowa im. Mikotaja Reja w Kielcach i | Spoteczne
Gimnazjum im. Mikotaja Reja w Kielcach dzieki udziatowi w programie Ministerstwa
Zdrowia, Instytutu Zywnosci i Zywienia oraz Swiss Contribution, otrzymaty certyfikaty
"Szkoty Przyjazne Zywieniu i Aktywnosci Fizycznej".

2. ZSS im. M. Reja przyjeto do Salonu Kreatywnych Szkdét i Placowek. ZostaliSmy
nominowani do SKSiP po uzyskaniu bardzo wysokiego poziomu wymagan
przeprowadzonej ewaluacji zewnetrznej.

3. W 2015 realizowano projekt pod nazwa ,Od inspiracji do innowacji...“ — praktyczne
przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela wczesnej edukacji wg zatozenh
pedagogiki M. Montessori realizowany bedzie ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj (PO WER) w ramach
projektu ,Zagraniczna mobilno$¢ kadry edukacji szkolnej“, ktérego beneficjentem jest
Fundacja Rozwoju Systemu Edukaciji. Projekt bedzie realizowany na zasadach
programu Erasmus+. Czas trwania projektu obejmuje okres 12 miesiecy od
31.12.2014r. do 30. 12.2015r.

4. Wprowadzenie innowacji pedagogicznych: w | Spotecznej Szkole Podstawowej im.
Mikofaja Reja

- ,Nauka przez doswiadczenie — program edukacji przyrodniczej dla dzieci oddziatow 0 oraz
uczniow klas 1-3 w ramach zaje¢ pozalekcyjnych” — innowacja zatwierdzona przez
Kuratorium Oswiaty w Kielcach 08.07.2014r. Czas trwania: 01.09.2014r.-30.06.2018r.

- \Warsztaty Logicznego My$lenia — program edukacji matematycznej dla uczniéw klas 1-3
w ramach zajeé pozalekcyjnych” — innowacja zatwierdzona przez Kuratorium Oswiaty
w Kielcach 14.11.2014r. Czas trwania: 01.12.2014r.-30.06.2017r.

- ,Mnemotechniki w edukacji wczesnoszkolnej” — innowacja zatwierdzona przez Kuratorium
Oswiaty w Kielcach 16.12.2014r. Czas trwania: 01.01.2015r. - koniec roku szkolnego
2016/2017.

5. W | Spotecznej Szkole Podstawowej im. Mikotaj Reja wprowadzono nowe rodzaje

zaje¢ pozalekcyjnych:

- ,Spojrz inaczej”’ — zajecia prowadzone w oddziatach przedszkolnych i kl. 1-3

- Robotyka Kl. I-VI
6. Projekty realizowane w | Spotecznym Gimnazjum im. Mikotaja Reja w Kielcach:

- Our European Movie Festival w ramach programu e-Twinning,

- ,Swietokrzyski System Wspierania Talentéw — Fascynujgcy Swiat Nauki",

- ,Kompetentny Europejski Nauczyciel”.

7. Projekty realizowane przez | Spoteczng Szkote Podstawowg im. Mikofaja Reja

w Kielcach:

- Edukacja przez szachy — projekt realizowany w kl. 2,

- Etyka dla smyka — projekt prowadzony przez nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej,

- ,Szkolne Inkubatory Dwujezyczno$ci”,

- ,Swietokrzyski System Wspierania Talentéw — Fascynujgcy Swiat Nauki"

- ,Kompetentny Europejski Nauczyciel” ,

- PO WER - ,Zagraniczna mobilno$¢ kadry edukacji szkolne;j”.

- ,Owoce w szkole”, ,Szklanka mleka” projekty realizowane przez Agencje Rynku

Rolnego.

|:| najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej przez [] gmina X wojewodztwo

organizacjg dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazaé jedna lub wiecej pozycji) I:' kilka gmin I:' kilka wojewodztw

|:| powiat |:| caly kraj




[ ] kilka powiatéw

|:| poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie sprawozdawczym,

w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

800
Osoby fizyczne
Osoby 15
prawne

2.2. Informacje na temat innych (niz

wymienionych w pkt 2.1) odbiorcéw,

na rzecz ktérych organizacja dziatata
(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

x tak

O nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu
dziatalno$ci nieodptatnej organizacji w okresie

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalno$ci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1636, z p6zn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja
prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalno$ci nieodptatneyj,
nalezy podac informacje na temat trzech gtownych
rodzajéw dziatalno$ci (podanie maksymalnie 3 kodéw),

zaczynajac od gléwnego przedmiotu dziatalnos$ci

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

x tak

O nie

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnos$ci

Numer Kodu (PKD)

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalno$ci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja
prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalno$ci odptatnej, nalezy
podac¢ informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw
dziatalno$ci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajac od|
gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

SSTO jest organem
prowadzgcym |
Spoteczne Przedszkole
im. M. Reja w Kielcach
oraz Zespot Szkot
Spotecznych im. M. Reja
w Kielcach. W sktad
ktérego wchodzg |
Spoteczna Szkota
Podstawowa i |
Spoteczne Gimnazjum.
Celem Towarzystwa jest
wyzwalanie i wspieranie
inicjatyw zmierzajgcych
do wzbogacenia
mozliwosci edukacji

i wychowania dzieci,
miodziezy i dorostych
Oferujemy wiele
nietypowych rozwigzan
pedagogicznych,
[proponujgc szeroki
wachlarz zaje¢
pozalekcyjnych:
*szerokg oferte zajec
pozalekcyjnych: szkolny
zespdt wokalny

85.60.Z




.Camerata”, szkolny
zespot taneczny
»Twister”, grupa teatralna
LArs”, warsztaty
ceramiczne, nauka przez
doswiadczenie, judo,
akrobatyka, tenis,
szachy, matematyczne
tamigtowki, gry

i zabawy z tablicg
interaktywna,

*bogata oferte kot
przedmiotowych dla
uczniow chcacych
pogtebic¢ i rozwingé
swojg wiedze (koto:
matematyczne,
przyrodnicze, jezyka
angielskiego,
niemieckiego,
plastyczne,
informatyczne,
biblioteczne),
szréznicowane zajecia
sportowe: basen,
gimnastyka korekcyjna,
taniec towarzyski,
zajecia rekreacyjno-
sportowe na terenie
szkoly, judo, akrobatyka,
tenis, ,szkoétka
narciarska”, piesze
wedrowki-rajdy,
wycieczki turystyczno-
krajoznawcze,

*nauke jezykéw obcych
(ze zwigkszonym
wymiarem godzin): od
oddziatu przedszkolnego
jezyka angielskiego, od
klasy Il szkoty
podstawowej jezyka
niemieckiego;
dodatkowo organizacje
licznych wyjs¢ do teatru,
muzeum, kina, galerii,
filharmonii itp. w celu
pobudzenia wyobrazni i
odkrywania wtasnej
wrazliwosci poprzez
kontakt ze sztukg w
ISSP

sorganizacje wycieczek
przedmiotowych,
sZielonych szkot”,

«atrakcyjny program
imprez kulturalnych w
trakcie roku szkolnego:
konkurséw, uroczystosci
klasowych, szkolnych,
Koncertu Wigilijnego,
*nauke jezyka
angielskiego i
niemieckiego.

5. Informacja dotyczgca dziatlalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg

O tak




X nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu
dziatalno$ci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej
dziatalno$ci w okresie sprawozdawczym, a takze kodu/6w
PKD 2007 odpowiadaigcego/ych tej dziatalnosci. Jesli

organiz;

gospodarczej, nalezy podac informacje na temat trzech

gtéwnych rodzajéw dziatalno$ci (podanie maksymalnie 3

koddéw),

Numer kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

acja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci

2zaczynajac od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

lll. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizaciji

1.1. kaczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskow i strat) 4 897 436,61 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 19 813,50 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 4876 776,11 zt
c¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0 =z
d) Przychody finansowe 847,00 zt
e) Pozostate przychody , ozt
2. Informacja o zrédtach przychoddéw organizaciji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych 19 813,50 =zt
2.2. Ze zrddet publicznych ogotem: 0 z
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepisow o finansach publicznych 0 zt
W b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0 zt
tym: | ¢) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0 zt
2.3. Ze zrddet prywatnych ogétem: 0 zt
a) ze skiadek cztonkowskich 0t
b) z darowizn od os6b fizycznych 0 zt
w c) z darowizn od os6b prawnych 0 zt
tym: | §) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0 zt
f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0 zt
2.4. Z innych zrodet 4 877 786,61 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien roku 0 z
sprawozdawczego




3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w okresie

sprawozdawczym ogoétem

19 813,50 =zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano $rodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0sob fizycznych w okresie sprawozdawczym
(w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1 Doposazenie bazy dydaktycznej ZSS im. Mikotaja Reja w Kielcach 19 813,50 zt
2 0 =z
3 0 =z
4 0 z

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow podatkul
dochodowego od osob fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkéw pochodzacych z 1%

podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

1 0 =z
2 0 =z
3 0 =z
4 0 =z

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokos¢é

kosztow

finansowana z 1%

podatku

dochodowego od
0s0b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 4 806 645,74, =zt 19813,50 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego 19813,50 =zt 0 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego 0 z 1981350 =zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0 zt
d) koszty finansowe 4786 995,74 =zt
e) koszty administracyjne 0 =z
f) pozostate koszty ogétem 0 =z 0 =z

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od 0 zt

0s0b fizycznych

5. Wynik dzialalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku publicznego

w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0 =z
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0 =z
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarcze;j 90 790,87 zt

w tym: wysokos$é srodkow przeznaczona na dziatalno$é pozytku publicznego 90 790,87, zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym




|:| z podatku od nieruchomosci

datku od t W i ush
1. Organizacja korzystata z nastepujacych D Z poaatiu od fowarow 1 usiug

zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wigcej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia)

X z optaty skarbowej 100zt
|:| z optat sgdowych

|:| z innych zwolnien
-> jakich?

|:| nie korzystata

X z podatku dochodowego od 0osob prawnych 340 700zt

|:| Z podatku od czynno$ci cywilnoprawnych

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki O tak
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku
publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i
telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z p6zn. zm.) X nie
|:| wiasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegolnych zasadach prawa
wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa
lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na preferencyjnych warunkach
z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczenia i
przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

|:| uzytkowanie wieczyste

|:| najem

|:| uzytkowanie

|:| uzyczenie

|:| dzierzawa

X nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etaf]
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

68 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w poszczegdlnych|
miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi cze$ci etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na p6
etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesigcy i podzieli¢ przez 12. Wynik wpisa¢ z doktadno$cig do 1 miejsca po przecinku)

49,72 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

27 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

X tak

O nie

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

169 oso6b fizycznych




0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy O tak

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sgj
osoby fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg $wiadczenia na rzecz organizaciji, niezaleznie od tego, czy|
sg to osoby niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy] X nie
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizaciji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30 dni

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczern wykonanych na rzecz organizacji w okresieg] 0 os6b
sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizaciji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy 0 0séb
w cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym . .
y b) inne osoby 0 0s6b
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych Swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz organizaciji w okresie 0 osob
sprawozdawczym)

a) czlonkowie organizacji, pracownicy organizaciji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy 0 0s6b
w cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym . .
y b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz 6 miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz organizacji w okresie 0 osob
sprawozdawczym)

a) czlonkowie organizacji, pracownicy organizaciji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy 0 0s6b
w cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: . .
y b) inne osoby 0 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.£aczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

262983544 z

a) z tytutu umow o prace

242512244 Z¢.

— wynagrodzenie zasadnicze 0 zt
— 0 z
- nagrody
Rl — premie 0 =z
— inne Swiadczenia 0 =z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 204 713 =zt
2. kaczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom $wiadczacym ustugi na 2
podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig pozytku publicznego ’
- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego , 2t
B b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego , oz
3. kaczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom swiadczacym ustugi na 2t
podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg organizacji ’
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzadzajgcego
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy|
cywilnoprawne , zt
Aby okreslic przecietne miesigczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu rokyl
sprawozdawczego (wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne); 2. podzielic|
zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysoko$¢ przecigethego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli lub
, zt

nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)




6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom innych, niz organu
zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, 2t
premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przeciethego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacii,
wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na 219152 95 zt
podstawie umowy cywilnoprawnej '
(patrz komentarz do punktu 4)
8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzadzajgcego, 2t
wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli lub 2t
nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
10. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu
zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, ,
premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizaciji,
wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego 1238761 zt
osobom Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi  poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji,
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)
VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienigznych w okresie sprawozdawczym
O tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych
X nie
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienigznych 0 =z
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigznych
VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym
- . . . O tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu
terytorialnego X nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota dotacji
1 ) zl|
: d
; d
4 , zl|
5 , zII
O tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy

administracji rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe X hie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota dotacji

1 ) zl|
: i




: i
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IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien publicznych

(Nalezy wpisa¢ realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwienn publicznych (Dz. U. z 2010 r,
Nr 113, poz. 759, z pbéin. zm.) oraz te, do ktérych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamdwienia, ktérych warto$¢ nie przekroczyta wyrazonej|
w ztotych réwnowarto$ci kwoty 14.000 euro)

O tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne
X nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp. Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota
1 , zif
2 , zH
3 , zif
4 ,

X. Informacje uzupetniajgce

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

o e ELets il % udziatu w ogdlnej
Lp. Nazwa spotki Siedziba spotki akcji w liczbie alosow
kapitale 9
1 % %
2 % %
3 %) %

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1
2
3
3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym
Lp. Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1
2
3
4
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29| () tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub rozporzadzenial
Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych .
organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852) X nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)




Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy oséb upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

(imie i nazwisko)

Data wypetnienia sprawozdania

(dd.mm.rrrr)




