(pieczeé Towarzystwa)

UMOWA
o ksztatcenie w | Spotecznej Szkole Podstawowej
im. M. Reja w Kielcach

zawarta W dniu ....ceecviviivrienireeeeenn r. w Kielcach pomiedzy:

1. Swietokrzyskim Spotecznym Towarzystwem Os$wiatowym z siedzibg w Kielcach (25-

516) przy al. IX Wiekéw Kielc 15, wpisanym do Rejestru stowarzyszen, innych organizacji

spotecznych

i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej przez

Sad Rejonowy w Kielcach Wydziat X Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem

0000048926, ktéremu nadany zostat nastepujgcy numer NIP 6571869042 oraz REGON

290514636,reprezentowanym przez.

1) PrezesaZarzadu ......ccccveviiiiiiiiiinnnnens. \

2) Petnomocnika Zarzgdu ......cccveeveviiiiiiniannn, - Dyrektora Zespotu Szkét Spotecznych
im. Mikofaja Reja w Kielcach,

dalej zwanym ,,Towarzystwem”,

a
2. rodzicami/opiekunami Prawnymi ...oceeveeeevereerreeereesernennranas (imie i nazwisko dziecka):
1) Panig .ccocveveiiiiiinineae. zamieszkalg ...oiciiiiiii, i postugujgcg sie
nastepujgcym adresem poczty elektronicznej .....................oe.ee . , ktérej nadany zostat
nastepujgcy numer PESEL:.......ccooiciiiiiiiiiinnnns.
2) Panem ..o, zamieszkatym ....c.oeiiiiiiiiiiiannnn. postugujgcym sie
nastepujgcym adresem poczty elektronicznej ... ,  ktéremu

nadany zostat nastepujgcy numer PESEL: .....ccccviviiiiiiiinnnnn,
dalej zwanymi ,,Rodzicami”,

tacznie dalej zwanymi ,Stronami”.

Strony zgodnie stanowig, co nastepuje:
§ 1 Przedmiot umowy

Przedmiotem niniejszej umowy (zwanej dalej ,Umowg3”) jest ustalenie zasad wspotpracy oraz
praw

i obowigzkow Stron w procesie ksztatcenia i wychowania .......ccoevevviiiiiiriiieiennnene, (dalej
zwanej ,,Uczniem”) w | Spotecznej Szkole Podstawowej im. Mikofaja Reja w Kielcach (dalej
zwanej ,,Szkota”), ktorej organem prowadzgcym jest Towarzystwo.



§ 2 Prawa i obowigzki Towarzystwa

1. Towarzystwo zobowigzuje sie do ksztatcenia Ucznia w Szkole od klasy ... w zakresie
programu okredlonego przez odpowiednie przepisy wydane przez ministra wtasciwego do
spraw oswiaty i wychowania.

2. Towarzystwo zobowigzuje sie do zapewnienia Uczniowi mozliwie petnego rozwoju
intelektualnego i fizycznego w warunkach poszanowania jego godnosci oraz wolnosci
Swiatopoglgdowe;.

3. Towarzystwo w granicach swoich mozliwosci zobowigzuje sie zapewni¢ opieke
zdrowotng

i pedagogiczng oraz warunki twérczego rozwoju Ucznia, w tym takze poprzez organizacje
zaje¢ pozalekcyjnych.

4. Towarzystwo zastrzega sobie prawo do:

1) przeprowadzenia badania psychologicznego Ucznia, jesli zaistnieje taka koniecznosg,

2) okreslenia poziomu rozwoju umozliwiajgcego podjecie obowigzku szkolnego oraz
przeprowadzenia testu przyrostu wiedzy Ucznia.

5. W razie negatywnego wyniku testu opisanego w ust. 4 pkt.2,Towarzystwo nie ma
obowigzku zapewnienia Uczniowi nauki w klasie programowo wyzsze;.

§ 3 Prawa i obowigzki Rodzicéw

1. Rodzice oswiadczajg, ze zapoznali sie z postanowieniami zawartymi w Statucie Szkoty
i wewnatrzszkolnych regulaminach, akceptujg je i zobowigzujg sie do ich przestrzegania.

2. Rodzice zobowigzujg sie do przestrzegania warunkéw Umowy, w szczegolnosci do
terminowej zaptaty na rzecz Szkoty naleznosci, o ktérych mowa w § 4 Umowy.

3. Rodzicie zobowigzujg sie do zapewniania regularnego uczeszczania Ucznia na zajecia
prowadzone przez Szkote i zapewnienia Uczniowi warunkdéw umozliwiajgcych przygotowanie
sie do zajeC, a takze do Scistej wspdtpracy ze Szkotg w zakresie catoksztattu spraw
sktadajgcych sie na ksztatcenie Ucznia w Szkole.

4. Rodzicie o$wiadczaja, ze przekazali Szkole rzetelng informacje na temat stanu zdrowia
Ucznia oraz wszelkich zdarzen i okolicznosci moggcych mie¢ wptyw na jego zachowanie.

5. Rodzice majg prawo uczestniczenia w zyciu Szkoty, w tym przedstawiania wnioskow i
uwag na zebraniach klasowych.

6. Rodzice majg prawo wyboru swoich przedstawicieli do Rady Szkoty i witadz
Towarzystwa.

7. Rodzice oswiadczajg, ze zgodnie z przepisami ustawy o prawie autorskim i prawach
pokrewnych wyrazajg zgode na rozpowszechnianie wizerunku Ucznia, utrwalonego w formie
fotografii oraz nagran wideo wykonanych w zwigzku z uroczystosciami szkolnymi (takimi jak
np. konkursy przedmiotowe, bale, zawody sportowe) organizowanymi przez Szkote, jak
rowniez na wykorzystywanie tych materiatdbw w materiatach promocyjnych Szkoty, a takze w
szkolnych gazetkach, albumach i gablotach.

§ 4 Zasady rozliczen finansowych

1. Ustugi polegajace na ksztatceniu i wychowaniu Ucznia sg odptatne.



2. Za przyjecie Ucznia do Szkoty Rodzice zobowigzani sg zaptaci¢ wpisowe (zwane dalej
~Wpisowym”). Wptacone wpisowe nie podlega zwrotowi.

3. Wopisowe ptatne jest w ratach, z ktérych kazda wynosi ..... ztotych (stownie: dwiescie
ztotych). Pierwsza ptatna jest w terminie 14 (czternastu) dni od dnia zawarcia Umowy, zas
kazda kolejna

w terminie do 14 lipca roku kalendarzowego poczynajgc od roku nastepujgcego po roku, w
ktorym doszto do zawarcia Umowy.

4. Rodzicom stuzy prawo wniesienia Wpisowego w petnej wysokosci przed uptywem
terminéw wskazanych w ust. 4.

5. Rodzice zobowigzani sg do optacania czesnego (zwanego dalej ,Czesnym”).

6. Czesne jest optatg roczng, ktérej wysokos¢ jest ustalana na dany rok szkolny w drodze
uchwaly Zarzadu Towarzystwa. W przypadku nie ustalenia wysokosci Czesnego na kolejny
rok szkolny obowigzuje stawka Czesnego ustalona dla poprzedniego roku szkolnego. W
trakcie roku szkolnego Zarzad Towarzystwa moze podjg¢é uchwate o podwyzszeniu
czesnego, jesli okaze sie to konieczne z powodu wzrostu kosztoéw najmu lokali lub innych
kosztéw zwigzanych z dziatalnoscig Szkoly. Zmiana wysokos$ci czesnego nie jest zmiang
Umowy oraz nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy. O zmianie wysokosci Czesnego
Towarzystwo lub Szkota informujg Rodzicow z odpowiednim wyprzedzeniem. W terminie 30
(trzydziestu) dni od dnia uzyskania informac;ji, o] ktorej mowa
w zdaniu poprzedzajgcym, Rodzice mogg rozwigza¢ Umowe za 2 (dwu) miesiecznym
okresem wypowiedzenia i ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego, uptywajgcym nie
pozniej niz z dniem 31 sierpnia. Os$wiadczenie o wypowiedzeniu Umowy wymaga
zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci i nie ma do niego zastosowania § 6
ust. 2 Umowy.

7. Czesne na rok szkolny ...... Wynosi ..... ztotych (stownie: ......... ztotych) na co sktada
sie optata ......... zt/miesigc.

8. Ptatnos¢ Czesnego nastepuje w 12 (dwunastu) réwnych ratach, ptatnych z géry do 10
(dziesigtego) dnia kazdego kolejnego miesigca kalendarzowego. Pierwsza rata ptatna jest do
10 wrzes$nia roku kalendarzowego, w ktérym Umowa zostata zawarta.

9. W przypadku, gdy Uczen jest:

1) drugim albo kolejnym dzieckiem uczeszczajgcym do Szkoty,

2) dzieckiem pracownika Szkoty,

wysokos¢ Czesnego ulega obnizeniu wedle zasad okreslonych przez Towarzystwo.
Zniesienie znizki lub zmiana zasad jej stosowania w trakcie obowigzywania Umowy nie
wymaga zgody Rodzicow i nie bedzie traktowana przez Strony, jako zmiana Umowy.
Towarzystwo lub Szkota informujg Rodzicow o tych zmianach z odpowiednim
wyprzedzeniem. W terminie 30 (trzydziestu) dni od dnia uzyskania informacji, o ktérej mowa
w zdaniu poprzedzajgcym, Rodzice mogg rozwigza¢ Umowe za 2 (dwu) miesiecznym
okresem wypowiedzenia i ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego, uptywajgcym nie
pozniej niz z dniem 31 sierpnia. Oswiadczenie
o wypowiedzeniu Umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci i
nie ma do niego zastosowania § 6 ust. 2 Umowy.

10. Za opdznienie w zaptacie poszczegodinych rat Wpisowego oraz Czesnego bedg
naliczane odsetki maksymalne za opdznienie w wysokosci okreslonej w art.481 § 2'
Kodeksu cywilnego, ktéra w dacie zawarcia Umowy wynosi dwukrotnos¢ odsetek



ustawowych za opOznienie. Strony ustalajg, ze w razie zmiany przepisu prawa
wyznaczajgcego wysokos¢ odsetek maksymalnych za opdznienie, od daty wejscia w zycie
tej zmiany, stosowa¢ beda nowg wysokosc tych odsetek, co nie bedzie traktowane przez
Strony jako zmiana Umowy.

11. W razie zalegtosci w ptatnosci Czesnego za okres co najmniej 2 (dwdch) miesiecy moze
by¢ wszczeta procedura zmierzajgca do skreslenia Ucznia z listy ucznidw i rozwigzania
Umowy

- w trybie okreslonym w Statucie Szkoty. W przypadku wystgpienia zalegtosci Zarzad
Swietokrzyskiego Spotecznego Towarzystwa O$wiatowego moze dokona¢ wpisu dtuznika do
Krajowego Rejestru Diugow.

12. Za uczestnictwo w wybranych zajeciach dodatkowych, Zielonej Szkole i imprezach
pozaszkolnych (np. teatr, kino, wycieczki, obozy, wyjazdy edukacyjne), a takze za positki,
Rodzice ponoszg osobne optaty, ktére nie sg objete Czesnym.

13. Rodzice ponoszg koszty ubezpieczenia Ucznia.

14. Rodzice sg zobowigzani do pokrycia wszelkich szkdd w mieniu Szkoly, jakie zostang
spowodowane przez Ucznia.

15. Za date zaptaty naleznosci, o ktérych mowa w § 4 Umowy, Strony uznajg date uznania
wtasciwego rachunku bankowego wskazanego w ust. 18.

16. Towarzystwo wskazuje, ze numerem rachunku bankowego wiasciwym do wptaty:
1) Whpisowego jest: Alior Bank/Kielce 36-2490-0005-0000-4530-8766-7355, zas

2) Czesnego i innych naleznosci: Alior Bank/Kielce 65-2490-0005-0000-4530-9670-8300.

§ 5 Dane osobowe
1. Towarzystwo informuje Rodzicow o tym, ze:

1) administratorem danych osobowych Rodzicéw i Ucznia jest Swietokrzyskie Spoteczne
Towarzystwo Oswiatowe w Kielcach (al. IX Wiekéw Kielc 15, 25-516 Kielce),

2) administrator, o ktorym mowa w pkt. 1, wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym
Rodzice moga sie skontaktowaé w sprawach swoich i Ucznia danych osobowych
poprzez wiadomos¢ poczty elektronicznej wystanej na adres: iod@spoleczna.edu.pl
oraz pisemnie kierujgc swe pismo na adres administratora,

3) celem i podstawg przetwarzania danych osobowych Rodzicéw i Ucznia jest Umowa —
przetwarzanie odbywa sie w celu realizacji obowigzkéw umownych oraz zwigzanych z
nimi obowigzkoéw, jakie przepisy prawa (np. prawa podatkowego) wigzg z realizacjg
Umowy,

4) cel i podstawa przetwarzania okreslone w pkt. 3 determinujg katalog danych osobowych
Rodzicéw i Ucznia, ktore przetwarza Towarzystwo,

5) dane osobowe Rodzicow i Ucznia w zakresie okreslonym w pkt.4 bedg przetwarzane
przez okres wyznaczony przez realizacje Umowy oraz przepisy prawa, w szczegolnosci
przepisy podatkowe oraz przepisy o rachunkowosci, przy uwzglednieniu okresu
wiasciwego dla kategorii archiwalnej dokumentu, w ktérym dane te zostang utrwalone,

6) do danych osobowych Rodzicéw i Ucznia mogg mie¢ dostep:

a) podwykonawcy Towarzystwa (tj. podmioty przetwarzajgce) w przypadkach i w
zakresie okreslonymi rodzajem i zakresem ustug swiadczonych przez te podmioty



na rzecz Towarzystwa i Szkoty (np. podmioty swiadczgce ustugi prawnicze lub
ksiegowe),

b) organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne Iub
dzialajgce na zlecenie organéw wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére
wynikajg z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa.

7) dane osobowe Rodzicéw i Ucznia nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i
nie bedg pozycjonowane,

8) Rodzicom oraz Uczniowi stuzg: prawo dostepu do ich danych osobowych oraz
otrzymania ich kopii, prawo do sprostowania (poprawiania) tych danych, prawo do ich
usuniecia (bycia zapomnianym), ograniczenia przetwarzania tych danych, prawo do
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych Rodzicéw lub Ucznia,
prawo do przenoszenia tych danych oraz prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

2. Strony ustalajg, ze zmiana adresu poczty elektronicznej, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2,

nie stanowi zmiany Umowy i nastepuje z dniem doreczenia Rodzicom zawiadomienia o tym.

§ 6 Forma zawiadomien i doreczen

1. Zawiadomienia i o$swiadczenia woli Stron w ramach wykonywania Umowy wymagajg
formy pisemnej pod rygorem niewaznosci i doreczenia listem poleconym za potwierdzeniem
odbioru na adresy podane w cze$ci wstepnej umowy, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

2. Z wyjagtkiem przypadkéw wyraznie wskazanych w tresci Umowy, Strony dopuszczajg
doreczanie sobie zawiadomieh i oswiadczen za posrednictwem poczty elektronicznej, co
zobowigzujg sie czyni¢ na wskazane w Umowie adresy.

3. Strony moga réwniez doreczaé sobie nawzajem swoje pisemne os$wiadczenia i
zawiadomienia w sekretariacie Szkoty.

4. O wszelkich zmianach adreséw do doreczen, w tym adreséw poczty elektronicznej,
kazda ze Stron ma obowigzek niezwiocznie, nie pozniej niz w ciggu 7 (siedmiu) dni,
poinformowac¢ drugg Strone — pod rygorem uznania doreczenia na dotychczasowy adres za
skuteczne. Zmiana adresu do doreczen nie jest zmiana Umowy.

§ 7 Czas trwania umowy

1. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony, na okres od 1 wrzesnia 20.... r. do dnia 31
sierpnia 20..... r.- z tym jednak zastrzezeniem, ze jezeli nie zostanie wypowiedziana w
terminie do dnia 31 maja, ulega automatycznemu przedtuzeniu na kolejny rok szkolny.

2. W przypadku uczniow konczgcych VIII klase Umowa ulega rozwigzaniu z dniem 30
czerwca.

§ 8 Rozwigzanie umowy

1. Z zastrzezeniem przypadkéw wskazanych w § 4 ust. 8 i 11 Umowy, kazda ze Stron
moze rozwigza¢ Umowe z zachowaniem 3 (trzymiesiecznego) okresu wypowiedzenia, ze
skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

2. W przypadkach i w trybie okreslonym w Statucie Szkoty mozliwe jest usuniecie Ucznia z
listy ucznibw Szkoly, co jest réwnoznaczne z rozwigzaniem Umowy w trybie
natychmiastowym.



3. Oswiadczenie o rozwigzaniu Umowy wymaga dla swej waznosci formy pisemnej. Zapis
§ 6 ust. 2 Umowy nie ma w tym przypadku zastosowania.

§ 9 Zmiana umowy

Zmiany Umowy nastepujg w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci i w odniesieniu do
nich nie ma zastosowania § 6 ust. 2 Umowy.

§ 10 Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych Umowg zastosowanie znajdujg przepisy Kodeksu
cywilnego, przepisy ustawy o systemie oswiaty oraz ustawy Prawo oswiatowe, w tym
wydanych na ich podstawie aktow wykonawczych, a takze postanowienia Statutu
Towarzystwa, Statutu Szkoty oraz innych obowigzujgcych w Szkole wewnetrznych aktéw
prawnych.

2. Strony zobowigzujg sie rozstrzyga¢ wszelkie sporne sprawy polubownie. W razie braku
mozliwosci polubownego rozstrzygniecia sprawy wtasciwym do jej rozwigzania bedzie Sad
odpowiedni dla siedziby Towarzystwa.

3. Umowe sporzgdzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach — po jednym dla kazdej
ze Stron.

Rodzice

(podpisy

Prezes Zarzadu Dyrektor Szkoty

(pieczatka i podpis) (pieczatka i podpis)



